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ส่วนที่  ๑ 
บทนำ 

 
๑.๑ บทนำ  ความเป็นมาและความสำคัญในการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

แนวความคิดเกี่ยวกับการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
นับแต่ได้มีการประกาศใช้รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๕๐ บทบาทอำนาจหน้าที่ของ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอย่างมาก รัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบันให้ความสำคัญ               
กับการกระจายอำนาจให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยกำหนดกรอบความเป็นอิสระในการบริหารตนเอง          
ตามเจตนารมณ์ของประชาชนการกำหนดนโยบายการเมืองปกครอง การบริหารบุคลากร การเงินการคลัง และมี
หน้าที่ของตนเองโดยเฉพาะ 

ดังนั้นองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ จึงมีบทบาทอำนาจหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะพ้ืนฐาน
แก่ประชาชนในท้องถิ่น รวมทั้งการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต และการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและสังคมซึ่งจะนำมากำหนด
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของท้องถิ่น โดยแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคตให้สอดคล้องตามนโยบายของรัฐบาลแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
จังหวัด แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอำเภอ และนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น 
  แผนการดำเนินงาน   มีจุดมุ่งหมายเพ่ือแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพัฒนาและ
กิจกรรมการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณนั้นเพ่ือให้
แนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น             
ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ  มีการประสานและบูรณการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่าง ๆของ
แผนงาน/โครงการ ในแผนการดำเนินงาน 
  แผนการดำเนินงานจะกำหนดรายละเอียดของโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่ 
ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยโครงการ /กิจกรรมการพัฒนา  ที่จะบรรจุในแผนการ
ดำเนินงานจะมีทีม่าจาก 
  ๑.  งบประมาณรายจ่ายประจำปี  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (รวมทั้งเงินอุดหนุนที่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอุดหนุนให้หน่วยงานอื่นดำเนินการ) 
  ๒.  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการเองโดยไม่ใช้งบประมาณ 
(ถ้ามี) 
  ๓.  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาของหน่วยราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ               
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยให้องค์กรปกครองท้องถิ่นตรวจสอบจากแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีของจังหวัดหรืออาจสอบถามไปยังหน่วยงานต่าง ๆ  ที่เก่ียวข้อง 
  ๔.  โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาอ่ืน ๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นพิจารณาเห็นว่าจะเกิด
ประโยชน์ในการประสานการดำเนินงานในพื้นที่  
 
๑.๒ วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน                  

วัตถุประสงค์ของการจัดทำแผนการดำเนินงาน   มีดังนี้ 
๑.  เพ่ือสร้างวิสัยทัศน์การพัฒนาที่ถูกต้องในอนาคต 
๒.  เพ่ือพิจารณาจุดที่เหมาะสมระหว่าง จุดมุ่งหมาย สภาพการณ์ปัจจุบัน สภาพแวดล้อม ทั้งภายนอกและ

ภายในองค์กร รวมทั้งผลลัพธ์ที่พึงปรารถนาหรือท่ีคาดหวังในอนาคต         
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๓.  เพ่ือศึกษา วิเคราะห์ กำหนดภารกิจหลัก ประเด็นยุทธศาสตร์ วัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการ
พัฒนาแนวทางการดำเนินงานของแผนยุทธศาสตร์และ แผนสามปีให้เหมาะสม ชัดเจนและทันกับการเปลี่ยนแปลง
ทางเศรษฐกิจ การเมือง สังคม เทคโนโลยี คู่แข่ง ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๔.  เพ่ือให้บุคลากรในองค์กรทราบทิศทาง หรือกรอบการบริหารงานขององค์กรว่าจะปฏิบัติง านไปใน
แนวทางใด 

๕.  เพ่ือให้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบลก้าวไปข้างหน้าสู่ความสำเร็จในการบริหารบ้านเมือง
และตำบล 
 
๑.๓  ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 
              จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
พ.ศ. ๒๕๔๘  

ข้อ ๒๖  การจัดทำแผนดำเนินงานให้ดำเนินการตามระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนดำเนินการดังนี้ 
๑.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รวบรวมแผนงาน

โครงการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่น ๆ 
ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 

๒.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพ่ือให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน  
 ข้อ ๒๗  แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในเดือนธันวาคมของปีงบประมาณนั้นหรือภายใน
สามสิบวันนับแต่ที่ตั้งงบประมาณดำเนินการหรือได้รับแจ้งแผนงาน/โครงการจากหน่วยงานราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละในปีงบประมาณ นั้น 
  การขยายเวลาจัดทำและแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
 
๑.๔ ประโยชน์ของแผนการดำเนินงาน 

แผนการดำเนินงาน   เป็นกระบวนการกำหนดทิศทางในอนาคตของท้องถิ่น  โดย 
๑. เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดข้ึนในอนาคตเนื่องจากการวางแผนเป็น

การจัดโอกาสทางด้านการจัดการให้มีสายตาที่กว้างไกล มองเหตุการณ์ในอนาคตที่อาจจะเกิดขึ้น 
๒. กำหนดสภาพการณ์ที่ต้องการบรรลุแนวทางโดยอยู่บนพ้ืนฐานของการรวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลอย่าง

รอบด้านและเป็นระบบ ทั้งนี้จะต้องสอดคล้องกับศักยภาพของท้องถิ่น และปัญหา/ความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที ่

๓. ทำให้ลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อนในการวางแผนที่ขาดการประสานงาน สามารถมองเห็น
ภาพรวมขององค์กรที่ชัดเจนและยังเป็นการจัดระเบียบองค์กรให้มีความเหมาะสมกับลักษณะงานมากยิ่งขึ้น ไม่เกิด
ความซ้ำซ้อนกับการปฏิบัติหน้าที่ 

๔. เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ ๆ เข้ามาในองค์กร เนื่องจากผลของการวางแผนยึดถือและยอมรับเรื่อง
การเปลี่ยนแปลง  ไม่มีสิ่งใดอยู่อย่างนิรันดร  จึงทำให้มีการยอมรับแนวความคิดเชิงระบบเข้ามาใช้ในองค์กรยุค

ปัจจุบัน 
๕ . ทำให้เกิดความชัดเจนในการดำเนินการ กำหนดทิศทางการพัฒนาของท้องถิ่น ที่ต้องกำหนดถึง

สภาพการณ์ที่ต้องบรรลุและแนวทางในการที่จะทำให้บรรลุถึงสภาพการณ์นั้น 
************************** 
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แบบ ผด.01 
ส่วนที่ ๒ 

บัญชีสรุปจำนวนโครงการและงบประมาณ 
แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ  อำเภอรือเสาะ  จังหวัดนราธิวาส 

 
ยุทธศาสตร์  

จำนวนโครงการที่
ดำเนินการ 

ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖7 

คิดเป็นรอ้ยละ
ของโครงการ

ทั้งหมด 

จำนวน 
งบประมาณ 

(บาท) 

คิดเป็นร้อยละ
ของงบประมาณ

ทั้งหมด 
หน่วยดำเนินการ 

๑. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน      
    1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 9 28.5 5,479,000.00 28.5 กองช่าง 
๒. ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต      
    ๒.1 แผนงาน กองการศึกษา 5 15.6 5,476,700 20.8 กองศึกษา 
    ๒.2 แผนงาน งบกลาง 2 6.2 12,174,000 46.2 สำนักปลดั 
    2.3 แผนงานสร้างความเขม้แข็งของชุมชน 1 3.1 30,000 0.12 สำนักปลดั 
๓. ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและรักษาความสงบเรียบร้อย      
    3.1 แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน      5 15.6 1,320,000 5.02 สำนักปลดั 
๔. ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการท่องเท่ียว     - 
๕. ด้านการบริหารจัดการและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม      
    5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 2 6.2 988,416 3.76 สำนักปลดั 
๖. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีต ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น      
    6.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 6 18.7 450,000 1.71 กองศึกษา 
๗. ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล      
    7.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 4 32  3.80 สำนักปลดั 

รวม 34     
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แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 

  1.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินกา

ร 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมาย
เหตุ 

1. โครงการก่อสร้างพื้น
คอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อม
เสาธง สูง 8 เมตร ศพด. หมู่
ที่ 7 บ้านบริจ๊ะ 

กว้าง 18.00 ม. ยาว 47.00 
ม. หนา 0.12 ม.หรือมีพื้นที่
ไม่น้อยกว่า660.60 ตาราง
เมตร 

394,000 (ต.ค.)    394,000  

2. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ปอเนาะบาบอลี หมู่ที่2 
บ้านบูเกะนากอ 

กว้าง 4.00 ม.ยาว 54.00 ม. 
หนา0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 216 ตารางเมตร 

165,000 (กพ.)     
165,000 

 

3. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
เปาะลงอุทิศหมู่ที8่ บ้านไทย
สขุ 

กว้าง 2.50 ม.ยาว 41.00 ม. 
หนา0.15 ม. หรือมีพื้นท่ีไม่
น้อยกว่า 102.5 ตารางเมตร 

83,000 (มี.ค.)    83,000  

4. โครงการก่อสร้างถนนหิน
คลุก สายลูโบ๊ะกรือโต๊ะ หมู่
ที ่7  บ้านบริจ๊ะ 

กว้าง 5.00 ม.ยาว 95.00 ม. 
หนา 0.10 ม. หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 475 ตารางเมตร 

86,000 (ต.ค.)    86,000  

5. โครงการก่อสร้างถนน สาย
ไอร์ปียอ หมู่ที่  5 บ้านลา
โละ 

กว้าง 5.00 ม.ยาว 
1,100.00 ม. 
ห รื อ มี พื้ น ที่ ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
5,500 ตารางเมตร 

746,000 (ต.ค.)    746,000  

 
 
 



5 
 

 
แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 
 
  1.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมาย
เหตุ 

6. โครงการก่อสร้างบุกเบิก
ถนน สายบลูกา-โต๊ะยาวอ 
หมู่ที่ 4 บ้านอูย ิ

กว้าง 5.00 ม.ยาว 750 ม. 
ห รื อ มี พื้ น ที่ ไม่ น้ อ ย ก ว่ า 
3,750 ตารางเมตร 

582,000 (มค.)    
 

582,000  

7. โครงการก่อสร้างบุกเบกิ
ถนน สายโคกหนองนา หมู่ที่ 
9 บ้านพงยือต ิ

กว้าง 5.00 ม.ยาว 
220.00 ม. 
ห รื อ มี พื้ น ที่ ไม่ น้ อ ย ก ว่ า 
1,100 ตารางเมตร 

175,000 (มี.ค.)    
 
 

175,000  

8. โครงการก่อสร้างบุกเบิก
ถนน สายโรงเรียนตาดีกา 
หมู่ที่ 3 บ้านอีนอ 

กว้าง 5.00 ม.ยาว 
380.00 ม. 
หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
1,900 ตารางเมตร 

270,000 (มี.ค.)    
 

270,000  

9. โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
มัสยดิบาโระ-ปรือยิง หมู่ที5่ 
บ้านลาโละ 

กว้าง 4.00 ม.ยาว 
640.00 ม. 
หนา0.15 ม. หรือมีพื้นที่ไม่
น้อยกว่า 2,560 ตาราง
เมตร 

2,076,000 (ก.พ..)    2,076,000  
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แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 

 
  1.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
                1.1 แผนงาน การศึกษา 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

1. โครงการสนับสนุนคา่ใช้จ่าย
การบริหารสถานศึกษาให้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านบริ
จ๊ะ 

ผู้เรียนที่มีอายุ 2 -5 ปี (150 
คน) 

1,174,300 (มี.ค.)    1,174,300  

2. โครงการบริการรถรับ-ส่ง
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านบริจ๊ะ สำหรับเด็กด้อย
โอกาสและเด็กยากจน 

จำนวน 2 คัน 196,000 (มี.ค.)    196,000  

3. โครงการอุดหนุนอาหาร
กลางวัน 

จำนวน 5 โรง  (1,000 คน) 3,956,400 (ธ.ค.)    3,956,400  

4. โค ร งก าร เข้ าค่ า ยอบ รม
คุณธรรมจริยธรรมภาคฤดู
ร้อน 

เพื่อส่งเสริมกิจกรรมในช่วงปิด
เทอม 

50,000 (มี.ค.)    
 

 
50,000 

 

 

5. โครงการส่งเสริมกิจกรรม
เด็กและเยาวชน 

1,000 คน 100,000 (ธ.ค.)    100,000  
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แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 

 
  1.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
                2.2 แผนงาน  งบกลาง 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

1. เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ จำนวนผู้สูงอายุ 1,200 คน 8,622,000 (ต.ค.)    8,622,000  

2. เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวนผู้พิการ 375 คน 3,552,000 (ต.ค.)    3,552,000  
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แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 

 
  1.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

      ๒.3  แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

1. โครงการจดังานวันผูสู้งอายุ การจัดงานและจัดกิจกรรม
สาธารณะ วันผู้สูงอายุ 

30,000 (มี.ค.)   
 

 

 30,000  
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แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 

 
  3.  ยุทธศาสตร์  ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย 
                3.1 แผนงาน  การรักษาความสงบภายใน 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

1. โครงการรณรงค์ป้องกันและ
ลดอุบัตเิหตุทางถนน ช่วง
เทศกาลสำคัญ 

จำนวนประชาชนในตำบล 50,000 (กพ.)    50,000  

2. โครงการช่วยเหลือและ
บรรเทาสาธารณภยัของ
ประชาชนในตำบล 

จำนวนประชาชนในตำบล 200,000 (ม.ค.)    200,000  

3. โครงการจดัฝึกอบรมสมาชิก
อาสาสมัคร อปพร. 
(หลักสูตรจัดตั้ง/ทบทวน) 

จำนวนเจ้าหน้าท่ี อปพร. ใน
ตำบล 

200,000 (มี.ค.)    
 

 

 
200,000 

 

4. โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับสาธารณภัยเบื้องต้น 

ประชาชนทุกคน 30,000 (มี.ค.)    
 

 
- 

 

5. จ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก 

พนักงานขับรถบรรทุกน้ำ 2 
คน พนักงานประจำ
รถดับเพลิง 6 คน และ
พนักงานกู้ภัย 2 คน   

840,000 (ต.ค.)  
 
 

  840,000  
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แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 

 
  5.  ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
                5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

1. โครงการเช่าที่ดินสำหรับทิ้ง
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

เพื่อให้มีที่ทิ้งขยะให้เป็นที่ 1 
แห่ง 

232,416 (ต.ค.)    232,416  

2. จ้างเหมาพนักงานเก็บขน
ขยะมูลฝอย 

พนักงานขับรถบรรทุกขยะมูล
ฝอย 3 คน พนักงานเก็บขยะ
มูลฝอย 6 คน 

756,000 (ต.ค.)    756,000  

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 



11 
 

 
แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 
 
  6.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                6.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

1. โครงการเมาลดิสมัพันธ์ เพื่ อ รำลึ ก ถึ งศ าสด า (ซ .ล ) 
1,500 คน 

120,000 (มี.ค.)    120,000  

2. โครงการส่งเสริมกิจกรรม
และอนุรักษ์ประเพณี
วัฒนธรรมของเด็กและ
เยาวชน 

 1,000 คน 80,000 (มี.ค.)    80,000  

3. วัสดุกีฬา ค่าวัสดุกีฬา 50,000 (มี.ค.)    50,000  

4. โครงการส่งเสริมวัฒนธรรม
และกีฬาพ้ืนบ้าน 

ส่งเสริมการเล่นกีฬาและใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

50,000 (มี.ค.)    
 

 

 
50,000 
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แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 

 
  6.  ยุทธศาสตร์   การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
                6.1 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กจิกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

5. โครงการอบรมส่งเสรมิ
คุณธรรมจริยธรรมของ
เยาวชนและประชาชน 

การดำเนิน โครงการอบรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
เยาวชนและประชาชน 

100,000 (มี.ค.)    
 

 
- 

 

6. จัดทำปฎิทินต้อนรบัเดือน
รอมฏอน 

ค่าจ้างจัดทำปฎิทินต้อนรับ
เดือนรอมฏอน 

50,000 (มี.ค. )   
 

 

 50,000  
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แผนและความก้าวหน้าในการดำเนินงานและการใช้งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 

องค์การบรหิารส่วนตำบลลาโละ 
 

  7.  ยุทธศาสตร์ ด้านการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
                7.1 แผนงาน บริหารงานทั่วไป 
 

 
ที ่

 
โครงการ/กจิกรรม 

 
รายละเอียดของโครงการ 

/กิจกรรม 

 
งบประมาณ 

 

 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

ผลการดำเนินงาน   
ดำเนินการ
แล้วเสร็จ 

อยู่ระหว่าง
ดำเนินการ 

ยังไม่ได้
ดำเนินการ 

ผลการใช้จ่าย
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหต ุ

1. โครงการ อบต.พบ 
ประชาชน 

เพื่ อ ให้ ผู้ บ ริ ห า ร ร ว ม ถึ ง
พนักงานส่วนตำบลได้มีการ
ส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ในตำบล 

100,000 (มี.ค.)    
 
 

 

 
 
100,000 

 

2. โครงการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรเพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงาน อบต. 

เพื่ อ เพิ่ ม ศั ก ย ภ า พ ให้ กั บ
เจ้าหน้าท่ีในสำนักงาน 

250,000 (มี.ค.)   
 
 

 

 -  

3. โครงการอบรม คุณธรรม 
จริยธรรม ให้แก่บุคลากร
ของ อบต. ลาโละ 

 จำนวนเจ้าหน้าท่ีในองค์กร 50,000 (มี.ค.)   
 

 

 -  

4. จ้างเหมาบริการ
บุคคลภายนอก 

พนักงานทำความสะอาด 2 
คน พนักงานขับรถ 2 คน 
พนักงานท่ัวไป 2 คน คนสวน 
2 คน 
พนักงานจัดเก็บค่าขยะ 1 คน 
 

600,000 (ต.ค.- ก.ค.)   
 
 

  600,000  

                                                                           


