
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานการเจ้าหน้าที่  สำนักงานปลัด  องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ  โทร.๐ ๗๓๕๗ 8๐๑๗ 

ที ่ นธ 7๓๔01 /             วันที ่ 25 มีนาคม 2569 

เรื่อง  รายงานการจัดกิจกรรมปลุกจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ในการปฏิบัติงาน 

เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ 

                     ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ ได้เห็นชอบแผนการปฏิรูปประเทศด้าน 
การป้องกันและ ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ (ฉบับปรับปรุง) โดยกำหนดให้มีการขับเคลื่อนเพ่ือ
ดำเนินกิจกรรมปฏิรูปที ่สำคัญ (Big Rock) กิจกรรมปฏิรูปที ่ ๔ พัฒนาระบบราชการไทยให้โปร่งใสไร้ 
ผลประโยชน์ซึ ่งเป้าหมาย ที่ ๑ ข้อ ๑.๑ “ให้หน่วยงานของรัฐทุกหน่วยงานประกาศตนเป็นหน่วยงานที่ 
เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)" นั้น 

                    องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ โดย นายซูลกีฟลี  สะไร นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ลาโละ ได้วาง กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจริต โดยมุ่นเน้นกิจกรรมที่ส่งเสริม
คุณภาพบุคลากรองค์การ บริหารส่วนตำบลมาโมง ให้ปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในการปฏิบัติงาน การประกาศ เจตนารมณ์การป้องกันและต่อต้านการทุจริต การปลูกจิตสำนึกด้านคุณธรรม
จริยธรรม รวมถึงไม่รับของขวัญและของกำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) เป็นการถือ
ปฏิบัติให้สอดคล้องกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๙ ดังนั้น วันพุธที่ ๒๕ มีนาคม ๒๕๖๙ จึงได้จัดกิจกรรมปลุก จิตสำนึกหรือสร้าง
วัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที ่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ในการ 
ปฏิบัติงาน รวมถึงการปลูกจิตสำนึกคุณธรรมจริยธรรม โดยการนำคณะผู้บริหาร พนักงานส่วน พนักงานจ้ าง 
พนักงานจ้าง เหมาบริการ เข้าร่วมกิจกรรม ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ รายละเอียด
ปรากฏตามภาพถ่ายที่แนบมา พร้อมนี้ด้วย 
 

                     จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

                                                                            

                                                                                              (นางสาวรุสนานี   อามะ) 

                                                                       นิติกรชำนาญการ 

ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัด  

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                   (นายสุริยา  หะยีดะมะ) 

                                                                    หวัหน้าสำนักปลัด 

 



 

ความเห็นปลัด อบต. 

............................................................................................................................. ................................................. 

 

                                                                (นางสาวฆอยเราะห์  อาแว) 

                     รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล รักษาราชการแทน 

                              ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ 

ความเห็นนายก อบต. ลาโละ 

(/) อนุมัติ 

( ) ไม่อนุมัติ 

                                                                      

                                                                       (นายซูลกีฟลี  สะไร) 

                                   นายกองค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

การประชุมการดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสขององคการบริหารส่วนตำบลลาโละ 
อำเภอรือเสาะ จังหวัดนราธิวาส ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

           วันพุธ ที่ ๒๕ มีนาคมคม พ.ศ. ๒๕๖๙  นายซูลกีฟลี  สะไร นายกองคการบริหารสวนตำบลลาโละ  
เป็นประธานการประชุมคณะผู้บริหารและบุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลลาโละ ประจำปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖9 โดยมีประเด็นหลักๆ ดังนี้ 

(๑) การจัดทำมาตรการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหน่วยงาน 

(๒) การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและ ประพฤติมิชอบ 

(๓) การนำนโยบาย No Gift Policy ไปสู่การปฏิบัติ 

(๔) การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตาม แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

(๕) กำหนดมาตรการเพ่ือจัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข ์และการทุจริตประพฤติชอบ 

(๖) กิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการใหความสำคัญกับการปรับปรุงพัฒนา และสงเสริมหน่วยงานด้านคุณธรรม
และโปร่งใส 

(๗) หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดโดยธรรมจรรยา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 

 

ในการนี้ นายซูลกีฟลี  สะไร นายกองคการบริหารสวนตำบลลาโละ ระบุว่า การประชุมครั้งนี้หวังว่า
จะเป็นการช่วยยกระดับ ปรับปรุงพัฒนาและส่งเสริมให้องค์การบริหารส่วนตำบลลาโละ ลดความเสี่ยงการ
ทุจริต พัฒนาปรับปรุงผลการประเมิน ITA มีการจัดการการทุจริตประพฤติมิชอบดียิ่งขึ้นและชวยยกระดับการ
บริหารจัดการดี ยิ่งขึ้นใหมีคุณธรรมและความโปร่งใสต่อไป 


